Scheda obiettivo n. 10 |

PESO TEORICO)| 30
ASSESSORE]
DIRIGENTE/RESPONSABILE| Attuale reapsonsabile Segretario Comunale ///////// | VediPeg | VediPeg [ VediPeg |
SETTORE| Amministativa
ALTRI SETTORISERVIZI COINVOLTI| RISORSE UMANE
2020 | 2021 | 2022
UTENTI PORTATORI DI INTERESSI Area Tecnica - - Area Personale - Area Sociale - Area Ragioneria - Area Polizia Municipale - Area Demografica CAT. A 0 0 0
CAT.B 0 0 0
CAT.C 3 3 3
DURATA CAT.D 0 0 0
Inizio attivita Conclusione atti segrelario 1 1 1
Totale: | 4 4 4
01/01/2020 31/12/2020
DESCRIZIONE OBIETTIVO
L'amministrazione vicino ai cittadini: i i del sito istituzi coni i costante di tutti i dati e informazioni, nel rispetto degli obblighi della trasparenza,
il i e i della sezione inis i Trasp: (in icazi del D.Lgs. 33/2013, come modificato dal Digs 97/2016).
RISULTATI E IMPATTI ATTESI
Pienaattuazione del Principio generale di Trasparenza inteso atotale adatid tied informazioni detenutidalle Pubbliche Amministrazioni al fine di garantire l'esercizio della
tutela dei diritti fondamentali dei cittadini e favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioniistituzionali, sull risorse ep lapartecipazione al
dibattito pubblico. Garantire in particolare la qualita della trasparenza definita in termini di grado di compliance, e apertura degli obblighi di pubblicazione previsti dal
nuovo decreto trasparenza e calcolato come rapporto tra il punteggio complessivo ottenuto a seguito delle verifiche effettuate su ciascun obbligo di pubblicazione e il punteggio massimo
conseguibile. Ristr sezione azione traspar azione nella stessa ditutti i dati e documenti secondo le disposizioni contenute nel Digs 97.16 e sulla base delle
linee guida contenute nelle delibere 1309 e 1310 Anac.
OBIETTIVI
Obiettivo Descrizione indicatori Unita di misurazione Valore atteso
L'Amministrazione vicina ai Favor
cittadini il flusso dagli Uffici verso I'esterno sfruttando tutti i possibili
canali di comunicazione.
Amministrazione: legalita e Sostenere e formare gli Uffici nel recepimento delle novita normative in materia d
digitalizzazione dellattivita e conservazione|

degli atti, razionalizzazione della modulistica esistente
Contratti Comprende tutta lattivita di stipula e di registrazione dei contratti in forma pubblica. | Numero/quantita

Sostenere listruzione primaria e secondaria Garantire, attr I agliistituti , il sostegno all le nello
svolgimento delle attivita didattiche e nell'attuazione di progetti a tema.

Innovazione nella gestione dei ‘Attivazione di procedure per Ia richiesta on-line
servizi scolastici: raccolta domande delliscrizione ai servizi
refezione; trasporto; pre-scuola;

Sviluppare I'offerta culturale Cooprogettare con le associazioni culturali presenti sul territorio
attraverso strumenti e forme di
collaborazione con le associazioni

Gestire la biblioteca, le attivita Organizzare i servizi e le iniziative culturali promosse sul territorio sia dal Comune]
culturali e le manifestazioni [ ei cittadini attraverso la concessione dif
contributi e patrocini, il i il sostegno alle finalita|
culturali. Gestire e i la Biblioteca perl’ i dei servizi e delle iniziative|

finalizzate a promuovere le attivita di lettura presso la cittadinanza, ollegandosi a mirate]
iniziative culturaliper target d'eta

‘Sostegno economico alle persone Adesione, i del
in difficolta in campo a livello locale, regionale e nazionale (bandi, carta sia, rei
ecc.).
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